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Bioanalytikerprojekt / BA 

  Bioanalytiker professionens fremtidige 
opgaver og roller 

  Finansieres af HEV og dbio 



Annette Toft 3 

TEMADAG MAJ 2013 – oplæg: 

  Etablering af sundhedshuse – overvejelser 
om fakta der berører HEV- herunder 
samarbejde med kommunerne 

  Ledelsesperspektiv på bioanalytikernes 
udfordringer 

  Grænseflader med øvrige faggrupper og 
specialer 

  Dbio`s vision for Bioanalytikernes fremtid 
  Uddannelsesmæssig vinkel i forhold til de 

studerende 
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DIALOG, DISKUSSION OG 
OVERVEJELSER IFT. OPLÆG 

  Hvilke er de største og mest spændende 
muligheder frem mod og i DNV ? 

  Hvilke er de væsentligste udfordringer at få 
taget fat på ? 

  Hvilke spørgsmål vil være særligt vigtige at 
få svar på i arbejdet fremadrettet ? 
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INITIATIVER SOM VI VIL SÆTTE I 
VÆRK PÅ BAGGRUND AF UDSAGN OG 
TILKENDEGIVELSER: 

  Hovedfokus i første omgamg - Det 
tværgående blandt bioanalytikerne selv, 
organisatorisk i HEV 

  Bedre kendskab til hinanden på tværs, før 
vi sætter andre faggrupper og sektorer i 
fokus 
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Styregruppen: 

  Bioanalytiker Elin Jørgensen, Nuc. 
  Funktionsleder Ditte Bettina Prebendorf Madsen, KBA 
  Bioanalytiker /TR Mette Toft, KIA 
  Ledende Bioanalytiker Gitte Møller, Pat 
  HR Chef Lasse Plougstrup Hansen  
  HR konsulent Klaus Birkebæk Olesen 
  FTR/Regionsnæstformand Annette Toft  
  Regionsformand, DBio Mette Thomsen 
  Bioanalytiker /TR Stine Taudahl, Pet/Nuc(tovholder) 
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Formål og kommissorium: 
  Et forum hvor fremtidens roller og opgaver for 

bioanalytikerne i HEV drøftes og initiativer tages. 
Særligt fokus sættes på: 

  det tværgående blandt bioanalytikerne selv, 
organisatorisk i HEV samt mellem sektorer.  

  der prioriteres indsatsområder på baggrund 
temadagen i maj 2013  

  at drive og iværksætte prioriterede indsatser og 
projekter – i høj grad ved at nedsætte 
arbejdsgrupper og her inddrage og involvere så stor 
en del af bioanalytikerne i HEV som muligt, samt 
omgivelserne i øvrigt efter behov  
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Iværksættes: 

  GENSIDIGE SPECIALEBESØG  
(besøge øvrige laboratoriespecialer og 
fortælle om egen afdeling ) 

  FØLG EN KOLLEGA  
(bioanalytiker fra et speciale ud i et andet 
speciale i længere eller kortere tid og 
efterfølgende formidle oplevelser både ved 
dem man besøger og i eget speciale) 

  ARRANGEMENTER MED RUNDVISNING I 
SPECIALERNE  
(fyraftensmøder på begge matrikler)  


